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Consejo  Editorial
ACREDITAS

El actual número de Acreditas está 
e s p e c i a l m e n t e  d e d i c a d o  a l 
aseguramiento interno de la calidad en 

las Instituciones de Educación Superior 
(IES). En un mundo en constante cambio y 
desarrollo, la excelencia educativa se ha 
convertido en una necesidad imperante para 
preparar a las generaciones futuras y 
enfrentar los desafíos del siglo XXI.
Las Instituciones de Educación Superior, 
como cunas del conocimiento, tienen una 
gran responsabilidad en la formación de 
individuos altamente capacitados y 

conscientes de su papel en la sociedad. En este sentido, el 
aseguramiento interno de la calidad se presenta como un mecanismo 
esencial para garantizar una educación superior sólida y relevante.
El aseguramiento interno de la calidad se refi ere a la planifi cación, 
implementación y evaluación continua de políticas y prácticas que 
buscan mejorar la educación y formación en una institución 
universitaria. A diferencia de la evaluación externa, el enfoque 
interno involucra a todos los actores clave dentro de la IES: docentes, 
estudiantes, personal administrativo y directivos. Esta participación 
activa asegura que las estrategias y procesos se ajusten a las 
necesidades específicas de cada institución, fomentando la 
adaptabilidad y la innovación en el camino hacia la excelencia.
La importancia del aseguramiento interno de la calidad radica en 
varios aspectos cruciales:
Mejora continua: La educación superior nunca debe estancarse. Al 
adoptar un enfoque interno de aseguramiento de la calidad, las IES 
se comprometen a evaluar y mejorar constantemente sus programas 
académicos, métodos de enseñanza y recursos disponibles.
Responsabilidad y transparencia: La rendición de cuentas es esencial 
para mantener la confi anza en el sistema educativo. El aseguramiento 
interno de la calidad permite una mayor transparencia en la toma de 
decisiones y una clara visión de las fortalezas y debilidades de la 
institución.
Adaptabilidad y pertinencia: El mundo está en constante cambio, y 
la educación superior debe responder a las demandas emergentes 
de la sociedad y el mercado laboral. Mediante el aseguramiento 
interno de la calidad, las IES pueden ajustar sus programas para que 
sean pertinentes y relevantes, preparando a los estudiantes para los 
desafíos del futuro.
Fomento de la cultura institucional: Al involucrar a toda la comunidad 
universitaria en el proceso de aseguramiento de la calidad, se 
construye una cultura de mejora continua y colaboración, donde 
todos los miembros trabajan juntos hacia objetivos comunes.
Para lograr tales fi nes un consorcio de Instituciones de Educación 
Superior -universidades, agencias de calidad y asociaciones-, de 
Europa y América Latina, se constituyó hace tres años para 
desarrollar el proyecto EQUAM-LA, Enhancing QUAlity Management 
& Recognition in Latin American universities to underpin the Latin 
American Higher Education Space.
El objetivo del proyecto ha sido avanzar en el Espacio Latinoamericano 
de Educación Superior en áreas como el reconocimiento de títulos y 
créditos a través de las fronteras, reforzando y conectando los 
sistemas de aseguramiento de la calidad de la educación superior, 
en los que las IES y las agencias de aseguramiento de la calidad son 
socios e impulsores clave.
Ahora que el proyecto ha llegado a su fi n con la reunión fi nal en la 
Universidad Nacional del Litoral, en Santa Fé, Argentina, en este 
número buena parte de las instituciones participantes echan la vista 
atrás y refl exionan sobre los resultados del proyecto y el impacto 
que ha tenido para sus instituciones.
Espero que este número le permita conocer mejor este importante 
proyecto y en general tomar conciencia del impacto positivo del 
aseguramiento interno de la calidad en las IES.
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