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Editorial

En la educacién superior actual,
el aseguramiento de la calidad es
la herramienta fundamental para
verificar el desarrollo de las
competencias deseadas y, en
consecuencia, mejorar la
empleabilidad de los estudiantes.
En este contexto, los sistemas de
acreditacion juegan un papel
esencial, asegurando que los
programas formativos no solo
cumplan estandares de calidad,
sino que también respondan a las
demandas del mercado laboral y permitan a los
graduados integrarse de manera efectiva en un
entorno profesional competitivo y globalizado.
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El enfoque actual en el aseguramiento de la calidad,
gue pone énfasis en los resultados de aprendizaje, ha
permitido que los egresados de programas acreditados
demuestren haber adqguirido competencias
directamente alineadas con las expectativas de los
empleadores. Las agencias de evaluacidén de calidad
han trabajado intensamente para definir y aplicar
criterios e indicadores que evalien de manera precisa
estas competencias. Esto permite que la educacion
superior no solo se enfoque en conocimientos
tedricos, sino en habilidades practicas, como la
adaptabilidad y la resoluciéon de problemas, cada vez
mas valoradas en el entorno laboral.

Ademas, los procesos de aseguramiento de la calidad
han fomentado una educacién superior mas
internacionalizada y han facilitado la movilidad de los
estudiantes. Esta internacionalizacién aporta un
bagaje cultural y profesional valioso que aumenta la
empleabilidad y prepara a los estudiantes para
integrarse en equipos diversos y adaptarse a distintas
culturas organizacionales. De este modo, la
acreditacion se convierte en un medio para fortalecer
tanto el aprendizaje como las oportunidades de
insercién laboral.

En definitiva, una educacion superior centrada en
competencias y apoyada en un sélido sistema de
acreditacion garantiza que los estudiantes no solo
obtengan un titulo, sino que estén realmente
preparados para afrontar los retos de un mundo
laboral dinamico y globalizado. Asi, las competencias
y la acreditacion no solo construyen profesionales,
sino también ciudadanos capaces de contribuir al
desarrollo econémico y social desde una perspectiva
ética y comprometida.

Miguel Angel Sastre Castillo




