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¿Cuáles son los retos que tiene la Educación 
Superior en nuestro país en estos momentos? 

Antes que nada, conocemos muy bien la revista Acre-
ditas, una revista de corte académico, y agradecemos, 
por parte de la Universidad de Xalapa, este espacio 
que nos brindan. En cuanto a la pregunta, podemos 
hablar tanto a nivel macro como micro. Los retos de 
la Educación Superior en México, a nivel nacional, son 
muchos, los analizamos en diversas reuniones que te-
nemos a lo largo del año con diferentes organismos 
de los que formamos parte.

La Universidad de Xalapa cumplió su 33 ani-
versario y, entre sus logros, en 2025 alcan-
zó la incorporación a la Asociación Nacional 

de Universidades e Instituciones de Educación 
Superior. Para conocer más sobre este y otros 
temas, platicamos con el rector de esta casa de 
estudios, el Dr. Erik García Herrera.

Uno de los principales, y que está muy presente hoy 
en día, es el tema de la inteligencia artificial: cómo in-
corporarla en el ámbito tecnológico, en la educación, 
en la enseñanza, y cómo integrarle también principios 
éticos, que sabemos son valores fundamentales de la 
Universidad de Xalapa.

Otro punto importante son las microcredenciales, lo 
que cada alumna y alumno necesita conocer para 
poder incorporarse más rápidamente a la vida pro-
ductiva. Una licenciatura siempre te dará respaldo, 
soporte académico y estructura, pero lo que requiere 
la industria y las organizaciones es gente expuesta al 
conocimiento, a generarlo y a actualizarse.

La Universidad de Xalapa es una institución consoli-
dada a 33 años de su fundación, con reconocimiento 
local, estatal, nacional e internacional. Mi reto, junto 
con el del equipo de trabajo y colaboradores, es man-
tener ese esfuerzo diario y traducirlo en servicio para 
nuestra comunidad, para nuestras alumnas y alumnos, 
y que los padres de familia tengan la certeza de que 
están en una institución que genera confianza y brinda 
lo que necesitan. Todo esto forma parte de mantener 
el legado que inició el Dr. Carlos García Méndez, rector 
perpetuum y fundador de esta casa de estudios.

Dr. Erik García Herrera
Rector de la Universidad de Xalapa, México.
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… nuestro compromiso, así 
como lo que vislumbramos, 
es una universidad sostenible, 
sólida e innovadora, que 
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necesidades de la sociedad …
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Me detengo en esta parte, rector, que mencio-
nas sobre la inteligencia artificial, un tema en 
el que estamos inmersos, especialmente en la 
parte ética. Es fundamental ocupar adecuada-
mente la herramienta y que los jóvenes estu-
diantes estén perfectamente capacitados para 
el mundo que les espera fuera de la universidad, 
que la universidad no sea solo una especie de 
burbuja, sino un espacio donde se preparen ple-
namente. Ese ha sido el enfoque desde el origen 
de la institución: la Universidad de Xalapa siem-
pre se ha preocupado por llevar a sus alumnos a 
la acción y al campo laboral.

Sí, es fundamental. Siempre he mencionado que lo 
importante es la praxis, poner en práctica esos cono-
cimientos. Esto solo se logra si el alumno o alumna 
está, desde los primeros semestres, en empresas y or-
ganizaciones realizando prácticas y observando lo que 
sucede día a día. La inteligencia artificial es una herra-
mienta que ayudará tanto de manera individual como 
colectiva, a cada alumna, alumno, docente, y también 
a la institución en general.

¿Esto sería, rector, parte de las líneas estra-
tégicas del desarrollo de la Universidad de 
Xalapa, es decir, frente a estos retos la in-
novación, la educación y la formación en el 
trabajo de los jóvenes estudiantes?

La innovación y el emprendimiento, así como el uso 
eficiente de la tecnología, forman parte de los retos y 
son componentes esenciales de nuestro modelo edu-
cativo. Somos la única institución en el sur-sureste 
de México que cuenta con la Licenciatura en Inteli-
gencia Artificial. Otras instituciones la ofrecen a nivel 
maestría o doctorado, pero aquí vemos la diferencia 
de una licenciatura enfocada en el análisis de datos, 
la revisión de tendencias, los comportamientos de las 
personas y del consumidor, con datos específicos.

Rector, parte de esta trayectoria de los 33 años 
de la universidad, podemos hablar del ingreso 
a la ANUIES y esto se da por buenas prácticas 
realizadas durante este tiempo.

La ANUIES para nuestro rector perpetuum siempre 
fue un anhelo desde que se fundó la Universidad de 
Xalapa hace 33 años, estar en esta Asociación Na-
cional de Universidades e Instituciones de Educación 
Superior, porque reúne a las principales instituciones 
y ellas marcan la tendencia en las políticas públicas, 
hay tanto instituciones privadas como públicas, es-
tán las mejores, y nuestro ingreso después de tantos 
años de estar trabajando y haciendo bien las cosas se 
logra, por eso, por las buenas prácticas, por las acre-
ditaciones y por el prestigio, nos hemos incorporado 
a la ANUIES desde este 2025.

¿Qué representa para la universidad haber ob-
tenido la acreditación institucional y cumplir en-
tonces con estos lineamientos establecidos por el 
sistema de evaluación y acreditación de Educa-

ción Superior? ¿Qué significa para ustedes?

Es un reconocimiento a lo que se está haciendo, pero 
también significa un compromiso para seguir mejoran-
do, porque estamos en un proceso de mejora continua. 
Para nuestras alumnas, alumnos y padres de familia 
representa certeza y confianza, están en una institu-
ción que cumple con los lineamientos establecidos por 
las autoridades educativas, con un modelo educativo 
sólido y con buenas prácticas.

Yo agregaría que además de las buenas prácticas, 
la calidad de la educación, es decir, el cuidado que 
se tiene con los docentes, con lo que están impar-
tiendo en cada una de las escuelas que integran 
las licenciaturas, las ingenierías, los posgrados 
y me parece que algo que caracteriza a la Uni-
versidad de Xalapa, es digamos, la parte humana 
desde que te estás formando en el aula y cuando 
egresas también, este seguimiento de los egre-
sados, la cercanía con los egresados que es un 
tema estrecho y que lo hace más cercano a quien 
ha formado parte del aula muchos años después 
para esa cercanía con su casa de estudios. 

Así es, la calidad educativa y la excelencia es lo que 
nos han caracterizado en la Universidad de Xalapa. 
Nos distingue contar con los mejores docentes, cum-
plir con los programas, mantener actualizados los 
planes y contenidos de estudio y asegurar que sean 
pertinentes. Todo esto garantiza que cada alumna o 
alumno egresado cuente con los conocimientos nece-
sarios para enfrentar la realidad profesional.

La otra parte, como mencionas, es la combinación de 
estos factores con el sentido humanista que distingue 
a nuestra institución. Ese enfoque, que tú viviste, mar-
ca la diferencia con otras universidades. Aquí, el trato 
humano es esencial, somos seres humanos formando 
a seres humanos, y ese valor es fundamental para la 
existencia y el desarrollo de la Universidad de Xalapa.

¿Cómo vislumbras a la Universidad de Xalapa y 
cuál es el futuro de la Universidad de Xalapa con 
todos estos retos y escenarios?

Tenemos muy bien sentadas las bases de lo que se que-
ría y se necesitaba, y nuestro compromiso, así como lo 
que vislumbramos, es una universidad sostenible, sólida 
e innovadora, que continúe respondiendo a las necesi-
dades de la sociedad en el corto, mediano y largo plazo. 
Sabemos que los resultados se construyen día a día, 
con trabajo constante, ético y dedicado.

Como mencionábamos hace un momento, el sentido 
humanista es fundamental. No perdamos de vista que 
estamos formando personas que pronto se integrarán a 
la actividad productiva y que deben responder a estos 
valores y a este modelo educativo. Junto con todo el 
equipo de trabajo que se ha conformado, estamos es-
forzándonos para que la universidad sea una institución 
responsable ante la sociedad y que contribuya al bien-
estar de Xalapa, de Veracruz y de México.


